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Dans le cadre du débat du 19 octobre 2011

Mercredi des parents

« L’harmonisation de la vie professionnelle et vie personnelle »

La bibliothèque vous propose des documents

Réussir sans se détruire
       158.2 MAS (Albin Michel, 2006)

Au cœur d'un milieu professionnel mouvant, soumis à des sollicitations constantes, l'individu développe une réaction de stress, coûteuse sur les plans physique et mental.

Comment faire face, s'adapter sans détériorer sa santé ? Comment économiser son énergie et la renouveler pour trouver le meilleur équilibre entre exigences professionnelles et qualité de vie personnelle ? Quelle est la spécificité du stress féminin ? Face à des signes de souffrance qu'on ne peut plus ignorer, Christophe Massin, psychiatre, et Isabelle Sauvegrain, médecin du travail, ont cherché des réponses pratiques.
Famille(s) et politiques familiales                                                       306.85 FAM

(Cahiers français, 2004) 

    

Encyclopédie de la vie de famille                                                                   158.2 ENC

(La Martinière, 2004)

Désir d'enfant, naissance, problèmes de couple, adolescence, divorce, échec scolaire, maladie d'un proche, départ des enfants, vieillissement...

De l'enfance à la maturité, la vie de famille jalonne notre route d'épreuves en tous genres. Et qu'on soit homme, femme, célibataire ou non, parent ou non, on vient tous d'une vie de famille plus ou moins heureuse, plus ou moins tourmentée. Une vie qui nous porte autant qu'elle nous pèse, qui nous structure autant qu'elle nous contraint, qui nous réjouit autant qu'elle est capable de nous peiner. Si rien ne peut nous en épargner les difficultés, les psys peuvent souvent nous aider à mieux comprendre et accepter ce qui se joue profondément ; à démêler un peu plus les enjeux inconscients des situations et, ainsi, à trouver la bonne distance, la marge de liberté nécessaire à l'épanouissement de chacun au sein du groupe.
Les pères et les mères                                                                                   155.646 NAO
Aldo Naouri (Odile Jacob, 2004)
" Les pères et les mères sont aujourd'hui sur la sellette. Accusés de tous les maux, quand ils ne s'accusent pas eux-mêmes, ils tentent cependant de remplir leur rôle de père et de mère le mieux possible. Ils n'ont d'ailleurs pas d'autre choix puisqu'ils sentent que les nouvelles générations leur demandent des comptes. Croyant pouvoir s'exonérer de la culpabilité qu'ils ressentent, ils se sont mis au service total de leurs enfants. Les résultats sont pour le moins paradoxaux : les relations du couple en sont affectées et leurs enfants deviennent souvent des tyrans domestiques dont ils viennent se plaindre auprès des soignants.

Parce que notre société a perdu ses repères, ne devient-il pas urgent et nécessaire de restaurer nos valeurs fondamentales ? Il est ici question du père, de la mère et de l'enfant. J'espère modestement aider à faire mieux comprendre ce trio qui est l'essence même de la vie. " A. N.
Travailler mieux pour vivre plus                                                               306.36 BAL

Jérôme Ballarin (Nouveaux débats publics, 2010)
Trois salariés sur quatre estiment que leur entreprise ne fait pas grand-chose pour les aider à concilier vie professionnelle et vie familiale. Quatre femmes sur dix se déclarent angoissées à l'idée d'annoncer leur grossesse à leur responsable hiérarchique. Deux adolescents sur trois jugent le travail de leurs parents stressant, fatigant, voire très dur. Peut-on s'en satisfaire à une époque qui se veut civilisée ? Il y a urgence à proposer aux Françaises et aux Français des solutions pour que leur vie quotidienne, tiraillée entre les impératifs professionnels et les obligations familiales, ne tourne pas au cauchemar. Mais que peuvent faire les entreprises ? Télétravail, temps partiel, crèches d'entreprise ou sensibilisation des managers : ces actions sont-elles les bonnes ? Et les salariés, comment peuvent-ils rester acteurs de leur existence ? En questionnant leurs choix de vie, en gérant mieux leur temps, en osant parler à leur employeur ?

Travail des femmes                                                                                        155.646 COC

Laurence Cocandeau-Bellanger (Armand Colin, 2011)
Depuis les années 1960, les femmes s'investissent massivement dans le monde du travail salarié hors du domicile, tout en maintenant leurs activités au sein de la famille. Elles ne veulent plus choisir entre avoir des enfants et avoir un métier : elles veulent les deux. Mais comment y parviennent-elles ? L'ouvrage aborde les différentes manières de concilier activités professionnelles et activités maternelles, à partir de quelques histoires de vie de femmes, en soulignant leurs ambitions et volontés, leurs difficultés et contraintes, ou encore leurs choix et décisions. L'auteur donne quelques conseils, ceux des femmes, pour faciliter cette conciliation.
La bibliothèque vous propose une sélection de sites internet
•http://www.psychologies.com/
•http://www.petitestetes.com/parents/parentalite/parents/vie-famille-vie-professionnelle/vie-famille-vie-professionnelle-1.htm
•http://www.naitreetgrandir.net/fr/Etape/1_3_ans/VieFamille/Fiche.aspx?doc=bg-naitre-grandir-manque-de-temps
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